
GEHALTSVERHANDLUNGEN 2017 

 

Erste Gehaltsrunde vom 15. November 2016 
 

 

Rahmenbedingungen  

außer Streit gestellt 
 

 

Die erste Verhandlungsrunde zur Erhöhung der Gehälter und Zulagen für 2017 

zwischen den VertreterInnen der Bundesregierung unter der Leitung von 

Staatssekretärin Mag.
a
 Muna Duzdar und BM Dr. Hans Jörg Schelling sowie dem 

Verhandlungsteam der Gewerkschaften unter Führung von Dr. Norbert Schnedl (GÖD) 

und Ing. Christian Meidlinger (younion) brachte folgendes Ergebnis: 

Das WIFO, vertreten durch Mag.
a
 Christine Mayrhuber und Mag. Dr. Marcus 

Scheiblecker, präsentierte die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen (insbesondere 

Weltwirtschaftswachstum, EU-Prognosen, Arbeitsmarktentwicklung, Entwicklung der 

Inflation bzw. des Wirtschaftswachstums in Österreich). Die von den WIFO-

VertreterInnen präsentierten Eckdaten (prognostiziertes Wirtschaftswachstum für 2016 

von 1,7% sowie abgerechnete Inflation von Oktober 2015 bis September 2016 von 

0,75%) wurden von Regierungsseite und Gewerkschaft zur Kenntnis genommen und 

außer Streit gestellt - diese Parameter bilden unter anderen die Basis für die 

Fortführung der Gehaltsverhandlungen.  

Als Wirksamkeitsbeginn wurde der 1. Jänner 2017 vereinbart (Laufzeit 12 Monate). 

Die zweite Verhandlung findet am Dienstag, 22. November 2016, 16.00 Uhr statt.  

 

 
 

 

 

 

 

 

Mit kollegialen Grüßen 

Dr. Schnedl 

Dr. Freiler  Gruber Gabriel Mag.a Deckenbacher Seebauer, MA 

 Neugebauer Mag. Dr. Quin Dipl.Päd. Eysn, MA  

Eine Information der Gewerkschaft Öffentlicher Dienst über die 

1.Verhandlungsrunde zur Erhöhung der Bezüge für 2017. 

GÖD-Gewerkschaft Öffentlicher Dienst, Teinfaltstrasse 7, 
1010 Wien, Tel. 01/534 54-0, www.goed.at 
 


