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Organisationsplan der WU “U

UNIVERSITY OF
ECONOMICS
AND BUSINESS

GemaB § 21 Abs 1 Z 1 Universitatsgesetz 2002 hat der Universitatsrat folgende Anderung des
Organisationsplans, Mitteilungsblatt vom 17.12.2003, 9. Stlick, Nr. 60, zuletzt geandert mit Mitteilungsblatt
vom 28.12.2016, 13. Stlck, Nr. 68, nach Vorlage des Rektorats und Stellungnahme des Senats, am
04.12.2017 mit Wirksamkeit vom 01.01.2018 genehmigt:

Vorbemerkungen:

1. Dieser Organisationsplan beschreibt die Aufbauorganisation der Wirtschaftsuniversitat. Dabei wird
zwischen dem akademischen Bereich (Einrichtungen fur Lehre und/oder Forschung) und den
Dienstleistungseinrichtungen unterschieden.

2. Im akademischen Bereich gliedert sich die Wirtschaftsuniversitat in Departments, Forschungsinstitute,
Kompetenzzentren und die WU Executive Academy. Innerhalb der Departments ist nach MalBgabe der
8§ 17 Abs 1 u 20 Abs 1 der Satzung die Einrichtung von Instituten und Abteilungen mdglich.

3. Mit Ausnahme der im Punkt 4 genannten Einrichtungen ist jede Dienstleistungseinrichtung einem
Mitglied des Rektorats zugeordnet. GemalB § 11 der Geschaftsordnung des Rektorats nehmen die
Vizerektorin und die Vizerektoren die oberste Dienst-/Fachaufsicht fur die Rektorin wahr.

4, Das BUlro des Senats sowie das Buro des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen sind
Dienstleistund?seinrichtungen, die nicht dem Rektorat, sondern dem Senat bzw. dem Arbeitskreis fur
Gleichbehandlungsfragen zugeordnet sind. Der/die Vorsitzende des Senats nimmt fir die Rektorin die
Dienst-/Fachaufsicht uber die Mitglieder des Blros des Senats wahr. Der/die Vorsitzende des
Arbeitskreises fur GIeichbehandIun%sfra en nimmt fur die Rektorin die Dienst-/Fachaufsicht fir die
Mitarbeiter/innen des Bliros des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen wahr.

5. Die Aufbauorganisation der Wirtschaftsuniversitat Wien wird in den Anlagen 1 und 2 dargestelit.

Die Vorsitzende des Universitatsrates:
DI Brigitte Jilka, MBA
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Anlage 1 Mitteilungsblatt 13. Stlick, Nr. 61, vom 27. Dezember 2017
Aufbauorganisation der Einrichtungen

UNIVERSITAT
WIEN VIENNA

fiir Lehre und/oder Forschung e

AND BUSINESS

Departments Forschungsinstitute Kompetenzzentren
Finance, Accounting and Statistics 2 Altersokonomie Emerging Markets and CEE
Informationsverarbeitung und Europafragen (Europainstitut) Empirische Forschungsmethoden
2)
Prozessn_‘lanagement . Familienunternehmen Experimentalforschung
(Information Systems and Operations)
Freie Berufe Nonprofit-Organisationen und Social

Management 1) 2) Ent hi
Human Capital and Development ntrepreneurship
R Nachhaltigkeit (Sustainabilit

Internationale Besteuerung achhaltigkeiti(Sustainabliity)
Strategy and Innovation WU Griind t
Kooperationen und Genossenschaften rundungszentrum

Welthandel 2 (Global Business and Trade)

Zentrum fiir Wirtschaftssprachen

. Kryptookonomie
Offentliches Recht und Steuerrecht

(Public Law and Tax Law) Mittel- und Osteuropaisches Wirtschaftsrecht
Unternehmensrecht, Arbeits- und Sozialrecht Raum- und Immobilienwirtschaft WU Executive Academy
(Business, Employment and Social Security Law) Rechenintensive Methoden 1) Die Umsetzung der in § 49 Frauenforderungsplan der
. . . - : " ) Wirtschaftsuniversitat Wien vorgesehenen Aufgaben der
Z:em.dserachI|cheBW|.rtsch(a:ftskom.m:n|I;at|on Regulierungsékonomie interdisziplindren Genderforschung und -lehre ist dem
oreign Language Business Communication 0 .
Strategische Kapitalmarktforschung Department Management tbertragen
Sozio6konomie (Socioeconomics) s lv Chain Management 2) Die betriebswirtschaftlichen Departments Finance,
. . upply L 9 Accounting and Statistics, Informationsverarbeitung und
Volkswirtschaft (Economics) Prozessmanagement, Management, Marketing, Strategy

Urban Management and Governance and Innovation sowie Welthandel werden in einem

~Konvent der betriebswirtschaftlichen Departments®

Verteilungsfragen
zusammengeschlossen.
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Anlage 2
Dienstleistungseinrichtungen, Zuordnung der

Bereiche an die Mitglieder des Rektorats

Mitteilungsblatt 13. Stuick, Nr. 61, vom 27. Dezember 2017

WIRTSCHAFTS
UNIVERSITAT
WIEN VIENNA
UNIVERSITY OF
ECONOMICS

AND BUSINESS

_VIZEREKTOR
FUR FORSCHUNG

FORSCHUNGS-
SERVICE

UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK

IT-SERVICES

VIZEREKTORIN
FOR LEHRE UND
STUDIERENDE

STUDIENSUPPORT

STUDIENRECHT &
ANERKENNUNG

PROGRAMM-
MANAGEMENT &
LEHR-/LERNSUPPORT

ZENTRUM FOR
AUSLANDSSTUDIEN

ZENTRUM FOUR
BERUFSPLANUNG
Assoziierter Verein

REKTORIN

MARKETING &
KOMMUNIKATION

CORPORATE
RELATIONS &
ALUMNI SERVICES

WU ALUMNI CLUB
Assoziierter Verein

INTERNE
REVISION

VIZEREKTOR
FUR FINANZEN

FINANZ- UND
RECHNUNGSWESEN

CONTROLLING

CAMPUS-
MANAGEMENT

VIZEREKTOR
FUR PERSONAL

PERSONAL-
ABTEILUNG

ABTEILUNG FOR
PERSONAL-
ENTWICKLUNG UND
PERSONALPLANUNG

RECHTSABTEILUNG

----- Koordinationsfunktion der Rektorin
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