B Informatics

Stellenausschreibung — Job posting

An der Fakultat fur Informatik der Technischen Universitat Wien gelangt nachstehende Stelle
zur Besetzung:

Die TU Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdrticklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen, sofern nicht in der Person eines gleich qualifizierten Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.
Wir sind bemiiht, Menschen mit Behinderung mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der
TU Wien, Herrn Gerhard Neustatter.

Am Institut fiir Logic and Computation, im Forschungsbereich Databases and Artificial
Intelligence (192-02) ist eine Stelle als Universitatsassistent_in (Post-Doc) (40
Wochenstunden, voraussichtlich befristet auf 6 Jahre) mit folgendem Aufgabengebiet zu
besetzen.

lhre Aufgaben:

e FlUhrende Rolle in einer groRen, interdisziplindren Kollaboration zwischen Informatik
und Wirtschaftswissenschaft. Die Kollaboration betrifft spezifisch den Bereich der
Knowledge Graphs und inkludiert institutionelle Partner wie Banken, Zentralbanken,
Organisationen, etc.

o Forschungstatigkeiten in den Bereichen Data Management, Knowledge Graphs, und

Automated Reasoning

Durchfiihrung von Lehre und Mitarbeit bei Prifungen

Projektarbeit und Flihrung von Projektgruppen

Publikationstatigkeit

Teilnahme und Organisation von wissenschaftlichen Veranstaltungen
Betreuung von Studierenden

Mitarbeit bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie
Evaluierungsmafinahmen

lhr Profil:
e Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Fachrichtung Informatik, Mathematik oder
Statistik bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In- oder Ausland
e Lehre in deutscher und englischer Sprache wird erwartet
o Erfahrung in der Leitung grof3er Teams mit akademischen und nicht-akademischen
Teilnehmerinnen und Teilnehmern
e Erfahrung in der Lehre der Knowledge Graphs oder ahnlicher Gebiete
Hervorragende wissenschaftliche Leistungen in den Bereichen Data Management,
Knowledge Graphs oder Automated Reasoning
Organisatorische und analytische Fahigkeiten sowie eine strukturierte Arbeitsweise
Erfahrung im interdisziplindren Bereich Informatik und Finanzwissenschaften
Interesse und Freude an der Forschung und Arbeit mit Studierenden
Teamfahigkeit und Problemlésungskompetenz
Erfahrung im Ubertragen wissenschaftlicher Forschung in die industrielle oder
institutionelle Praxis
Sehr gute Kenntnisse in englischer Sprache in Wort und Schrift
o Deutschkenntnisse (Sprachniveau B2) oder die Bereitschaft die deutsche Sprache zu
erlernen



B nformatics

Wir bieten:

Vielfaltiges und spannendes Aufgabengebiet in einem kollegialen Team

Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung

Eine Reihe attraktiver Sozialleistungen (siehe Fringe-Benefit Katalog der TU Wien)
Breites internes und externes Weiterbildungsangebot, verschiedene Karriereoptionen
Zentrale Lage sowie gute Erreichbarkeit (U1/U4 Karlsplatz)

Die Entlohnung erfolgt nach dem Mindestentgelt der Gehaltsgruppe B1 gemal dem
Kollektivvertrag fur Arbeithnehmer_innen der Universitaten und betragt bei einem
wochentlichen Beschaftigungsausmal von 40 Stunden derzeit EUR 4.752,30 brutto/Monat
(14x jahrlich). Tatigkeitsbezogene Vordienstzeiten kdnnen angerechnet werden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis 7.11.2024 auf unserer Job-Plattform:
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/241613
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