
Welchen Platz haben digitale und technische Tools in der Langzeitpflege und
-betreuung? Was machen sie mit den Mitarbeiter:innen? Können sie einen Beitrag

leisten, um die Personalknappheit in der Pflege und Betreuung zu lindern?
Digitalisierung und Technisierung sind häufig diskutierte Strategien zur Lösung der

sich verschärfenden Pflegekrise. Weitgehend unerforscht sind jedoch die
Auswirkungen dieser Instrumente auf die Pflege- und Betreuungskräfte. 

Diese Lücke war der Ausgangspunkt für das von der AK NÖ geförderte
Forschungsprojekt „WORK 4.0 CARE“. Die daraus gewonnenen Erkenntnisse

werden nun im Rahmen einer Fachtagung am 19.11.2024 in St. Pölten präsentiert.
Neben der Vorstellung zentraler Projektergebnisse geht es bei der Tagung vor

allem um die Fragen, wie eine digitale Transformation gelingen kann, die Pflege-
und Betreuungskräfte entlastet, welche Rahmenbedingungen dafür notwendig

sind und wo die zentralen Hebel beziehungsweise wo die Potenziale und
Herausforderungen liegen. Neben spannenden Vorträgen wird es viel Raum für

Diskussion und Austausch geben. 

Wege zu einer mitarbeiter:innenorientierten
digitalen Transformation der Langzeitpflege

19.11.2024

FORUm: Work 4.0 Care

Zeit und Ort:
Datum: 19.11.2024, 9-16:00 und Ausklang

Adresse: AK-Platz 1, 3100 St. Pölten
Gebühren: kostenlos

Anmeldung erforderlich!

Weitere Informationen und Anmeldung unter: 
https://short.wu.ac.at/work4care4um

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x476d078f23384433:0x81dd0f77f1568c6f?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


Programm

Forschungsergebnisse Work 4.0 Care – Vorträge

Einsatz digitaler und technischer Tools in der Pflege und Betreuung – wo stehen wir in
Niederösterreich, wohin kann/wird es gehen?
Wirkungen digitaler und technischer Tools auf Pflege- und Betreuungskräfte

Stellschraube Mitarbeiter:innen: Potenziale & Hürden –
Podiumsdiskussion

Employer Branding: Digitale Tools – ein Must-have zur Gewinnung (junger)
Arbeitskräfte?
Mehr Mitsprache oder mehr Kontrolle durch digitale Tools und digital unterstützte
Tourenplanung und Dokumentation?
Gut vorbereitet? Digitalisierung in der Ausbildung und Einschulung 
Was hilft wirklich? (Zukünftige) Bedürfnisse von Pflege- und Betreuungskräften

Stellschraube Rahmenbedingungen: Hürden & Hebel  –
Vorträge

Umstellung von Prozessen in Pflegeeinrichtungen bei schwieriger
Ressourcenlage
Forschung und Entwicklung digitaler und technischer Tools – von der Idee zur
tatsächlichen Einführung
Datenschutz – Schutz oder Bremse? Wie definiert er die Möglichkeiten? 

Stellschraube Prävention: Paradigmenwechsel im
Pflegesystem – Vortrag

Digitalisierung und Prävention – Auswirkungen auf Pflegedienstleistungen und -berufe

Transformation der Pflege – Fishbowl-Diskussion

Welche Ressourcen braucht es, damit eine gute mitarbeiter:innenorientierte
Pflegetransformation stattfinden kann?
Wo sind Potenziale und Grenzen in den Organisationen?
Welche zukünftigen Entwicklungen können wir erwarten?
Digital vor mobil vor stationär - wie können wir digital unterstützt länger zuhause
bleiben?


