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1 Beschreibung der Erhebung

Studierende, die in ihrem Bachelorstudium bereits zwischen 70

. und 120 ECTS erreicht haben:
Grundgesamtheit:

Gesamt: 1963

Erhebungsinstrumente:  Online-Fragebogen

Erhebungszeitraum: Sommersemester 2017

Erhaltene Fragebtgen:  Gesamt: 1173

Riicklaufquote: Gesamt: 59.76 %

Tabelle 1: Uberblick Erhebung und Riicklauf

2 Einleitung

Der vorliegende Bericht ist Teil des WU-Student-Panel-Monitorings. Im Rahmen dieses Projekts werden
Studierendenkohorten zu unterschiedlichen Zeitpunkten ihres Studiums zu ihren Studienerfahrungen be-
fragt. Dabei werden die Bachelorstudierenden zu Beginn, in der Mitte und zum Abschluss des Studiums,
die Masterstudierenden zu Beginn und zum Abschluss des Studiums sowie die WU-Absolvent/inn/en
drei bis fiinf Jahre nach dem Studium kontaktiert. Zu jedem Erhebungszeitpunkt ab 2011 wird ein
Report verdffentlicht. Die Reports werden automatisiert mit Hilfe von R! und IXTEX? erstellt.

Ziele des Panels und der einzelnen Berichte sind einerseits die Bereitstellung von (entschei-
dungs)relevanten Informationen iiber die Studierendenkohorten (beispielsweise hinsichtlich ihrer
Vorbildung, Berufspléne und ihrer finanziellen Situationen) und andererseits die Bereitstellung von
evaluierungsrelevanten Informationsgrundlagen iiber unterschiedliche Dimensionen (wie beispielsweise
die Zufriedenheit mit dem Studium oder mit verschiedenen Serviceleistungen).

Die Studierenden werden zur Mitte ihres Bachelorstudiums gebeten, eine zwischenzeitliche Einschétzung
ihres WU-Studiums vorzunehmen. Der Fokus dieser Befragung liegt auf der Zufriedenheit mit der
Unterstiitzung wihrend des Studiums und der Bewertung des Studiums. Der Bericht stellt somit
ein wichtiges Instrument zur Einschétzung der Studienzufriedenheit dar und verfiigt iiber sowohl
informativen als auch evaluierenden Charakter.

IR Development Core Team (2012). R: A language and environment for statistical computing. R Foundation for Stati-
stical Computing, Vienna, Austria. ISBN 3-900051-07-0, URL http://www.R-project.org.
2http://www.latex-project.org/
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Studienberechtigung

Um die Berechtigung fiir ein Hochschulstudium zu erlangen, besuchten bzw. absolvierten die Studierenden
folgende Schulen oder Priifungsformen:

Allgemein bildende héhere Schule (AHS)
Oberstufenrealgymnasium

Handelsakademie (HAK)

Hohere technische Lehranstalt (HTL)

Hohere Lehranstalt fiir wirtschaftliche Berufe, fiir Tourismus

sonstige hohere Lehranstalt (fiir Land- und Forstwirtschaft, kiinstlerische Gestaltung, BA f. Kin-
dergartenpidagogik, Sozialpidagogik,..)

Studienberechtigungspriifung, Berufsreifepriifung, Externistenmatura
auslidndische Reifepriifung

sonstiges

Die Studienbeginner/innen haben ihre Studienberechtigung zum Grofiteil durch den Besuch einer AHS
(40.74%) oder einer HAK (22.81%) erworben. Immerhin 12.65% haben die Reifepriifung im Ausland
abgelegt. Die Verteilung der Studienberechtigungen zeigt Abbildung 1.
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Abbildung 1: Berechtigung zum Studium

4 Studium

Der Grofiteil (78.96%) der Studierenden wéhlt das Bachelorstudium Wirtschafts- und Sozialwissenschaf-
ten (WiSo). Den Bachelor Wirtschaftsrecht wihlen 20.16% und fiir ein individuelles Bachelorstudium
(z.B. IBW Chinesisch) entscheiden sich 0.88%. Mit 95.36% absolvieren fast alle Befragten das gerade
begonnene Studium als Hauptstudium. Die Verteilung der befragten Studierenden iiber die Studienrich-
tungen zeigt Abbildung 2.

Nach einer Studieneingangs- und Orientierungsphase sowie dem Common Body of Knowledge nach dem
ersten Studienjahr kénnen Studierende des Studiengangs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften zwischen
vier Studienzweigen wihlen, wobei es auch moglich ist, mehrere Zweige parallel zu absolvieren. Diese Stu-
dienzweige sind: Betriebswirtschaft, Internationale Betriebswirtschaft, Volkswirtschaft und Soziodkono-
mie sowie Wirtschaftsinformatik. Der am hiufigsten gewihlte Studienzweig ist Betriebswirtschaft gefolgt
von Internationaler Betriebswirtschaft (siehe Abbildung 3).



Studienrichtungen
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Abbildung 2: Verteilung der Studierenden iiber die Studienrich-
tungen, n=1022

Wiéhrend hinsichtlich der Studienrichtung nur geringfiigige geschlechtsspezifische Unterschiede bestehen,
wéhlen Mé&nner und Frauen nach der Studieneingangs- und Orientierungsphase unterschiedliche Studi-
enzweige. In Abbildung 4 steht BW fiir Betriebswirtschaft, IBW fiir Internationale Betriebswirtschaft,
VW/So0zOk fiir Volkswirtschaft und Soziookonomie und Winf fiir Wirtschaftsinformatik. Deutlich
wird, dass mehr Ménner als Frauen Wirtschaftsinformatik und Volkswirtschaft studieren, umgekehrt
entscheiden sich mehr Frauen als Méanner fiir Internationale Betriebswirtschaft.
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Abbildung 3: Studienzweige

In Abbildung 4 wird ein Spineplot dargestellt. Spineplots bieten die Moglichkeit kreuztabellierte Daten
besonders {ibersichtlich darzustellen. Kreuztabellen werden bei der Kombination zweier oder mehrerer
Variablen verwendet. Ahnlich wie gestapelte Balkendiagramme zeigen Spineplots die relativen Héufig-
keiten einer Variable, die als Rechtecke auf der x-Achse dargestellt werden. Spineplots enthalten dariiber
hinaus zusétzliche Informationen durch die Balkenbreiten, diese verhalten sich proportional zu den Hau-
figkeiten der zweiten Variable. Die Balken sind dabei immer gleich hoch, wobei auf der y-Achse zur
Interpretationshilfe die Prozentwerte angegeben werden.

15.6% der Befragten studieren nebenbei noch ein oder mehrere andere Studien.

Abbildung 5 zeigt die am hiufigsten genannten zweiten Studien, wobei nur Studien beriicksichtigt wur-
den, die mindestens zweimal genannt wurden. WU-Bachelorstudierende gehen am hiufigsten zusétzlich
einem Studium an der Universitdt Wien nach.

Zur Grafik ist zur Erkldrung hinzuzufiigen, dass jene Studierende, die angeben, als zweites Studium Wirt-
schaftsrecht zu studieren, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften als Hauptstudium studieren. Umgekehrt
geben die Wirtschaftsrecht-Studierenden am hiufigsten Wirtschafts- und Sozialwissenschaften an (da in
der Umfrage aber weniger Wirtschaftsrecht-Studierende befragt wurden, ist diese Gruppe kleiner).

5 Zufriedenheit mit dem Studium

Dieses Kapitel gibt Aufschluss dariiber, wie zufrieden die Studierenden zur Studienmitte mit verschiede-
nen Aspekten des gewéihlten WU-Studium sind.
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Abbildung 4: Studienzweig nach Geschlecht

5.1 Allgemeine Zufriedenheit

Die allgemeine Zufriedenheit mit dem WU-Studium verdeutlicht Abbildung 6. Der Durchschnitt liegt
bei 2.52, wobei 1 ’sehr zufrieden’ und 5 ’gar nicht zufrieden’ bedeutet.
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Abbildung 5: Wordle andere Studien, n=115

Mehr als die Hélfte der Studierenden wiirde das WU-Studium jemandem mit dhnlichen Interessen emp-
fehlen (siehe Abbildung 7), umgekehrt wiirden wenige Studierende vom WU-Studium abraten, wie Ab-
bildung 8 verdeutlicht.
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Abbildung 6: Zufriedenheit mit WU-Studium
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Abbildung 7: Empfehlen des WU-Studiums

5.2 Studienabbruch

Zur Einschitzung der Studienzufriedenheit wurden die Studierenden auch gebeten anzugeben, ob sie
schon einmal iiberlegt haben, das Studium abzubrechen und wenn ja, welche Griinde es dafiir gab.
Abbildung 9 zeigt, dass 39% der Studierenden bereits mindestens einmal iiberlegt haben, das Studium

abzubrechen.

10
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Abbildung 8: Abraten vom WU-Studium
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Abbildung 9: Studienabbruch iiberlegt, n=1003

Die Studierenden wurden zusétzlich in einem offenen Feld gefragt, wieso sie das Studium abbrechen woll-
ten. Die offenen Kommentare wurden inhaltsanalytisch mit Unterstiitzung der qualitativen Datenanalyse-

Software ATLAS.ti ausgewertet.

xxx atlas ti xxx
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5.3 Positive und negative Situationen im Studium

Abschlielend hatten die Studierenden die Moglichkeit, in offenen Feldern festzuhalten, welche Situa-
tionen im Studium sie positiv in Erinnerung behalten haben und welche Situationen fiir sie besonders
herausfordernd oder unangenehm bzw. sogar psychisch belastend waren.

xxx atlas ti xxx

54 learn@WU

Seit 2017 wird auch die Zufriedenheit mit der Lern- und Kommunikationplattform der WU - learn@WU
- evaluiert. Abbildung 10 zeigt, dass die Studierenden sehr zufrieden sind mit learn@WU.

Zufriedenheit mit learn@WU

1 sehr zufrieden 4 -
2 5 gar nicht zufrieden

3
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Abbildung 10: Zufriedenheit mit learnQWU

Zusitzlich wurden die Studierenden gefragt, was ihnen an learn@QWU gut/weniger gut gefllt.

xxxx atlas ti xxxx

5.5 SBWL Aufnahme

Zur Evaluierung der SBWL-Aufnahme wurden die Studierenden zunichst gefragt, ob sie sich bereits fiir
eine SBWL entschieden oder eine SBWL absolviert haben. Zu diesem Zeitpunkt des Studiums haben sich
82.67% zumindest bereits fiir eine SBWL entschieden. Diese Studierenden konnten in einem offenen Feld
anmerken, was ihnen im Zuge der SBWL-Suche bzw. dem SBWL-Aufnahmeprozess besonders (positiv
oder negativ) in Erinnerung geblieben ist.

xxx offene anmerkungen xxx

6 Erworbene Fihigkeiten und Kenntnisse

Zur Uberpriifung der Learning Outcomes wurden die Studierenden um eine persénliche Einschétzung des
Erwerbs von Kenntnissen und Fihigkeiten wiahrend des Studiums gebeten. Folgende Kenntnisse sollten
auf einer Skala von 1 'in hohem Mafle erworben’ bis 5 ’in geringem Mafle erworben’ eingeschéatzt werden,
wobei die Kurzangaben in eckigen Klammern in diesem Bericht jeweils aus Ubersichtlichkeitsgriinden
die Achsenbeschriftung der Abbildungen anzeigen:

e Fachkenntnisse in Sozialwissenschaften [Fachkenntnisse Sozialwissenschaften]

12



e Fachkenntnisse in Wirtschaftsinformatik [Fachkenntnisse Wirtschaftsinformatik]

e Mathematische Kenntnisse und Fihigkeiten [Mathematische Kenntnisse]

e Fremdsprachenkenntnisse

o (fachspezifische) Methodenkompetenz

e analytische Fahigkeiten

e Fihigkeit wissenschaftlich zu arbeiten

e interkulturelle Kompetenz

e Management-/Fiithrungsfihigkeit

e Fihigkeit zum Arbeiten und zur Kooperation im Team [Fihigkeit zum Arbeiten im Team]
¢ Konfliktmanagement

e Fihigkeit zum selbstéindigen und eigenverantwortlichen Arbeiten [Fihigkeit zum selbstéindigen Ar-
beiten]

e Zeitmanagement
e Prisentationsfihigkeiten
e schriftliche Ausdrucksfihigkeit

e Fihigkeit erworbene Kenntnisse auf unterschiedliche Kontexte anzuwenden [F#higkeit erworbene
Kenntnisse anzuwenden]

e Fihigkeit zum kritischen Denken und zur Reflexion [F&higkeit zum kritischen Denken/Reflexion]

e Fihigkeit Ereignisse/Probleme in gréfleren Zusammenhingen zu sehen [Fihigkeit Probleme in gr.
Zusammenhéngen zu sehen]

e Fihigkeit die eigenen analytischen Kompetenzen auf ein wirtschaftliches Problemfeld anzuwenden
[Féhigkeit analytische Kompetenzen anzuwenden]

e Fachkenntnisse Finanzierung

e Fachkenntnisse Marketing

e Fachkenntnisse Personal, Fithrung und Organisation
e Fachkenntnisse Management

e Fachkenntnisse Accounting

e Fachkenntnisse Européisches Recht

e Fachkenntnisse Offentliches Recht

e Fachkenntnisse Wirtschaftsprivatrecht

e Fachkenntnisse Gesellschaftsrecht

e Fachkenntnisse Zukunftsfihiges Wirtschaften
e Fachkenntnisse Angewandte Mikrodkonomik

e Fachkenntnisse Internationale Makrockonomik

Abbildung 11 zeigt deutlich, dass die Studierenden neben Fachkenntnissen in BWL am ehesten Soft Skills
wie selbstéindiges Arbeiten und Zeitmanagement erworben haben.

13



Erworbene Féahigkeiten und Kenntnisse

| | | | | |
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Fahigkeit analytische Kompetenzen anzuwenden 0.19 0.42 0.29 0.08 812
analytische Fahigkeiten 832
Fachkenntnisse Accounting 820
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Fachkenntnisse Wirtschaftsprivatrecht 0.26 0.3 0.26 (NP 822
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Management-/Fiihrungsfahigkeit 827
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Fachkenntnisse Finanzierung 823
Konfliktmanagement 0.14 0.26 0.28 0.2 0.11 825
Fachkenntnisse Personal, Filhrung und Organisation 0.12 0.27 0.29 0.19 0.12 822
Fachkenntnisse Europaisches Recht 0.17 0.23 0.3 0.22 WNET] 824
Fachkenntnisse Offentliches Recht 0.16 0.2 0.32 0.18 0.13 823
interkulturelle Kompetenz 0.13 0.23 0.26 0.22 0.15 828
Fachkenntnisse Marketing 0.12 0.22 0.3 0.21 0.16 823
Mathematische Kenntnisse 0.06 0.26 0.33 0.24 BT 834
Fachkenntnisse Gesellschaftsrecht 0.09 0.12 0.22 0.23 0.34 816
Fachkenntnisse Wirtschaftsinformatik 0.11 0.19 0.31 0.36 835
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Abbildung 11: Erworbene Fihigkeiten und Kenntnisse

Zusétzlich wurden die Studierenden auch gefragt, welche drei Kompetenzen sie gerne dariiber hinaus
noch vertiefen bzw. weiterentwickeln wollen wiirden. Abbildung 12 zeigt die hiufigsten Riickmeldungen:
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Abbildung 12: stiarker gewiinschte Kompetenzen, n=801

7 Zukunftsplanung

In diesem Kapitel werden die Pldne der Studierenden zur Studienmitte einerseits hinsichtlich des Stu-
diums - der geplanten Studiendauer, des héchsten Studienabschlusses und des Masterstudiums - sowie
andererseits hinsichtlich der beruflichen Zukunft besprochen.

7.1 Studienpléine

Die Verteilung der geplanten Studiendauer wurde mittels eines Boxplots dargestellt. Die Mindeststudien-
dauer liegt bei sechs Semestern und wird in Abbildung 13 durch die rote horizontale Linie symbolisiert.
Die Studierenden rechnen zum Zeitpunkt der Befragung damit, im Median 8 Semester fiir ihr Studium
zu bendtigen.
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Geplante Studiendauer in Semestern
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Abbildung 13: Studiendauer

Mehr als die Hélfte der Studierenden plant als hochsten Studienabschluss ein Masterstudium. Die Ver-
teilung der Antworten zeigen Tabelle 1 und Abbildung 14.

’ \ H#ufigkeiten \ Prozente

Bachelor 222 24.00
Master 559 61.00
Doktorat/PhD 142 15.00

’ Gesamt \ 923 \ 100.00 ‘

Tabelle 2: Hochster angestrebter Studienabschluss

16



Hochster angestrebter Studienabschluss

Bachelor
(24%)

Master
(61%)

Doktorat/PhD
(15%)

Abbildung 14: Hochster angestrebter Studienabschluss, n=923

Jene Studierende, die ein Masterstudium anstreben, nennen als bevorzugte WU-Masterstudiengénge am
héufigsten Wirtschaftsrecht und Finanzwirtschaft und Rechnungswesen. Neben einem WU-Master ziehen

viele ein Masterstudium im Ausland in Betracht (siehe Abbildung 15).
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Geplantes Masterstudium

Masterstudium Ausland
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Information Systems/Wirtschaftsinformatik
Quantitative Finance

Socio—Ecological Economics a. Policy
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Abbildung 15: Geplantes Masterstudium

7.2 Berufliche Pline

Der Berufswunsch nach Studienabschluss steht fiir rund die Hélfte der Befragten schon ungeféhr oder si-
cher fest, 11.27% wissen mit grofler Sicherheit, was sie spiter beruflich machen méchten (siehe Abbildung
16).



Berufswunsch nach Studienabschluss

weil nicht
(52%)

weiB sicher
(11%)

weil etwa
(37%)

Abbildung 16: Berufswunsch nach Studienabschluss, n=923

Die hiufigsten Berufswiinsche der Studierenden zur Studienmitte zeigt Abbildung 17.

Um eine Vorstellung vom gewiinschten beruflichen Feld zu bekommen, ist Erwerbstéitigkeit wihrend
des Studium forderlich: 43.45% der Studierenden sind bereits im Feld des Berufswunsches tétig (siehe
Abbildung 18).
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Abbildung 17: Wordle Berufswunsch nach Studienabschluss, n=374
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Bereits im Feld des Berufswunsches tétig

Ja
(43%)

Nein
(57%)

Abbildung 18: Tétig im Feld des Berufswunsches, n=435

8 Finanzielle Situation

Zur Gewihrleistung der Studienfinanzierung existieren in Osterreich unterschiedliche Moglichkeiten: Ei-
nerseits kann das Studium privat durch eigene Erwerbstétigkeit oder durch Unterstiitzung der Familie
oder des/der Partner/s/in ermoglicht werden. Anderseits konnen viele Studierende auf staatliche Unter-
stiitzungen wie Familienbeihilfe, Studienbeihilfe oder andere staatliche Leistungen, etwa Waisenpension,
zuriickgreifen. Das folgende Kapitel geht der Frage nach, durch welche dieser Moglichkeiten die WU-
Studierenden ihr Studium finanzieren. zusétzlich wird in diesem Kapitel eine Sonderauswertung zum
Themenkomplex Erwerbstétigkeit und Vereinbarkeit des Studiums mit der Erwerbstétigkeit durchge-
fiihrt.

8.1 Finanzielle Unterstiitzung

Um die finanzielle Situation der Studierenden zu erfassen, wurden diese gefragt, welche Formen der finan-
ziellen Unterstiitzung sie erhielten. Zusétzlich dazu sollten sie angeben, wieviel Budget bzw. geschétzte
Materialien in Euro (Miete, Verpflegung usw.) sie ca. monatlich pro Leistung zur Verfiigung hatten.

Folgende Moglichkeiten konnten gewéihlt werden, wobei Mehrfachnennungen moglich waren:
o finanzielle Unterstiitzung durch die Eltern/Familie [Eltern/Familie]
e Familienbeihilfe

e cigene Erwerbstétigkeit

e Studienbeihilfe oder anderes Stipendium (z.B. Selbsterhalter- oder Leistungsstipendium) [Studien-
beihilfe]

e andere staatliche Leistungen (z.B. Arbeitslosengeld/Arbeitsstiftung, Waisenpension, Wohnbeihilfe)
[andere staatl. Leistungen]
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e finanzielle Unterstiitzung durch Partner/in [Partner/in]

e sonstiges, und zwar...

Wie Abbildung 19 zeigt, finanzieren die Studierenden ihr Studium am h&ufigsten mit Hilfe der Familie
und durch eigene Erwerbstétigkeit.

Arten finanzieller Unterstiitzung

eigene ErwerbStatigkeit _

Eltern/Familie

Studienbeihilfe

Familienbeihilfe

sonstiges

andere staatl. Leistungen

Partner/in

o -
[uny
o -
o

200 300 400
Haufigkeiten

Abbildung 19: Finanzierung des Studiums
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Abbildung 20 zeigt die Verteilung des monatlichen Budgets nach Finanzierungsméglichkeit, wobei nur
die Angaben jener Studierender beriicksichtigt werden, die bei den jeweiligen Finanzierungsmoglichkeiten
Angaben gemacht haben.

Monatliches Budget nach Leistung
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Abbildung 20: Monatliches Budget nach Leistung

8.2 Erwerbstiatigkeit
Zur Studienmitte sind mehr als die Hélfte, 59.39%, der befragten Studierenden erwerbstitig (siehe Ab-

bildung 21). Jene Studierenden, die einer Erwerbstitigkeit nachgehen, arbeiten im Median wichentlich
12 Stunden - die Verteilung der Stundenanzahl wird in Abbildung 22 dargestellt.
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Durchschnittliche Erwerbstétigkeit

Derzeitige Erwerbstéatigkeit

Nein
(41%)

Ja
(59%)

T T T T T T T
0 10 20 30 40 50 60

Stunden pro Woche
Abbildung 21: Derzeitige Erwerbstitigkeit, n=921 Abbildung 22: Durchschnittliche Erwerbstétigkeit

Die meisten Studierenden iiben nur einen Job aus, immerhin 100% haben neben dem Studium mehr als

einen Job.

8.2.1 Vereinbarkeit Studium und Beruf

Die Vereinbarkeit von Studium und Beruf ist fiir viele Studierende gut, fiir einige jedoch problematisch
- der Median liegt bei 2 auf einer Skala von 1="sehr gut’ und 5="gar nicht’ (siche Abbildung 23).

Vereinbarkeit Studium und Beruf

1 sehr gut 4
2 5 gar nicht

3

T T T T T T
0 100 200 300 400 500

Haufigkeiten

Abbildung 23: Vereinbarkeit Studium und Beruf
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Studierende, die angegeben haben, Studium und Beruf nur méfig bis gar nicht vereinbaren zu kénnen,
in einer offenen Frage gefragt, was ihnen in Bezug auf die Vereinbarkeit von Studium helfen wiirde. Die
hiufigsten Antworten waren:

e mehr Einheiten am Abend

e weniger Anwesenheitspflicht / weniger PlIs

e mehr geblockte Einheiten

e groflere Terminauswahl

e mehr Einheiten am Wochenende

e Bevorzugung von Berufstitigen bei LV-Anmeldung

o flexible Arbeitszeiten

e mehr e-Learning

e regelmifligere Vorlesungszeiten

8.2.2 Berufliche Arbeitszeiten

Um zu analysen, wie flexibel die Studierenden ihre Arbeitszeiten einteilen konnen, wurden diese gefragt:
“Welche dieser Aussagen trifft auf Thre beruflichen Arbeitszeiten am ehesten zu?”

e Meine Arbeitszeiten kann ich mir frei einteilen.

e Meine Arbeitszeiten werden durch den Arbeitgeber bestimmt.

Abbildung 24 zeigt, dass sich 69.8% der Studierenden die Arbeitszeiten frei einteilen kdnnen.
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Einteilung der Arbeitszeiten

frei einteilen
(70%)

durch Arbeitgeber bestimmt
(30%)

Abbildung 24: Einteilung der Arbeitszeiten, n=510

Zur Analyse der Arbeitszeiten wurden die Absolvent/inn/en in der Bachelor-Abschliefler/innen-
Befragung gebeten, ihre beruflichen Kernzeiten wihrend des Semesters anzugeben. Folgende Tabelle
zeigt, dass der Grofiteil - 58.15% der Studierenden - unter der Woche Vormittags oder Nachmittags ar-
beitet. Zusétzlich arbeiten 18.6% der Studierenden Samstags. Die Studierenden arbeiten jedoch grund-
sétzlich meist im Bereich der Normalarbeitszeit, nur wenige Studierende geben an, am Abend, in der
Nacht oder am Wochenende zu arbeiten.

Montag-Donnerstag | Freitag Samstag Sonntag
Vormittag (8:00-12:00) 19.38 12.05 6.09 2.10
Nachmittag (12:00-17:30) || 17.62 9.10 6.09 2.29
Abend (17:30-22:00) 7.07 5.50 4.65 2.88
Nacht (22:00-8:00) 1.11 1.38 1.77 0.92

Tabelle 3: Arbeitszeiten

8.2.3 Griinde fiir Erwerbstitigkeit

Um herauszufinden, welche Griinde fiir Erwerbstétigkeit besonders relevant sind, wurden die Studieren-
den gebeten, die finf fiir sie wichtigsten Aussagen nach ihrer Wichtigkeit (1=am wichtigsten) zu ordnen.
Bei Aussagen, die gar nicht zutreffen oder weniger relevant sind, sollte das Feld unausgefiillt gelassen
werden.

Die Aussagen waren: Ich war/bin erwerbstétig, weil. ..

e ...ich genauere Vorstellung iiber mogliche berufliche Tétigkeiten oder Berufsfelder gewinnen méch-
te

e ...ich fachliche Kenntnissen und Fahigkeiten erwerben mochte
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e .. .ich auflerfachliche Fahigkeiten wie z.B. Zeitmanagement erwerben mdochte

e ...ich Kontakte fiir den spéteren Berufseinstieg kniipfen mochte

e ...ich herausfinden méochte, ob der Berufswunsch tatséchlich meinen Vorstellungen entspricht

e ... weil es zur Bestreitung meiner Lebenserhaltenskosten unbedingt notwendig ist

e ... weil ich andere mitfinanzieren muss (Partner/in, Kinder)

e ...ich mein personliches Budget aufbessern mochte, damit ich mir mehr leisten kann

e ...ich Abwechslung zum Alltag wihrend des Studiums brauche

e ...ich meine Jobchancen nach Studienende erh6hen mochte

e ...ich die Tétigkeit selbst spannend/interessant finde
Abbildung 25 zeigt, welche Griinde am h#ufigsten gewéhlt wurden (Lénge der Balken) und an welcher
Stelle die Griinde am 6ftesten gewéhlt wurden (Hiufigkeiten in den Balken). So wurde beispielsweise das
Motiv “weil ich mein personliches Budget aufbessern mochte, damit ich mir mehr leisten kann” insge-

samt am Oftesten gewéhlt, das Motiv “weil es zur Bestreitung meiner Lebenserhaltenskosten unbedingt
notwendig ist” wurde jedoch am 6ftesten an erster Stelle gewahlt.

Nutzen der Erwerbstatigkeit: Priorisierung

Bestreitung Lebenserhaltenskosten 0.52 0.13 0.12 0.1 0.14
Budget aufbessern 0.49 0.22 0.14 0.07 | 0.07
Erhéhung der Jobchancen 0.45 0.21 0.14 0.09 0.11
Fachliche Fahigkeiten 0.38 0.23 0.15 0.14 0.11
Tatigkeit spannend 0.32 0.27 0.16 0.12 0.12
Vorstellungen Berufsfelder 0.29 0.24 0.15 0.16 0.16
Kniipfen von Kontakten 0.28 0.22 0.17 0.15 0.18

Berufswunsch Vorstellungen

Abwechslung zum Alltag 0.21 0.22 0.19 0.17 0.2
AuRerfachliche Fahigkeiten 0.21 0.18 0.24 0.17 0.21
Mitfinanzierung anderer 0.08 0.81
T T T T T
0 100 200 300 400

: : =
2 5
3

Abbildung 25: Griinde fiir Erwerbstatigkeit



8.2.4 Lebenssituation

Abschlielend wurden die Studierenden gefragt, welche dieser Aussagen am ehesten auf ihre derzeitige
Lebenssituation zutrifft:

e Ich bin eher Student/in, der/die nebenbei arbeitet.
e Ich bin eher berufstitig und studiere nebenbei.

e Keine von beiden Situationen, weil: ...

Abbildung 26 zeigt das Ergebnis:

Beschreibung der Lebenssituation

keine der Situationen
(7%)

iebenbei studierende/r Beruftstatige/r
(17%)

nebenbei arbeitende/r Studierend
(76%)

Abbildung 26: Beschreibung der Lebenssituation, n=495

28



Studierende, auf die keine der Situationen zutrifft, konnten angeben, wie sie ihre Lebenssituation statt-
dessen beschreiben wiirden. Zumeist werden Studium und Arbeit als gleichermaflen relevant betrachtet,
einige Studierende geben auch an, dass sich die Situation héufig &ndert und abwechselnd das Studium
oder der Beruf in der Vordergrund riicken.

9 Soziodemographische Daten

9.1 Allgemeine Informationen

Die Studierenden sind zum Zeitpunkt der Befragung im Median 22 Jahre alt - die Altersverteilung zeigt
Abbildung 27.

Altersverteilung

20 22 24 26 28

Abbildung 27: Altersverteilung

49.56% der befragten Studierenden sind weiblich (siehe auch Abbildung 28). Abbildung 29 zeigt, dass zu
diesem Zeitpunkt nur 5.02% der Befragten Kinder haben.
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Geschlecht

weiblich
(50%)

ménnlich
(50%)

Abbildung 28: Geschlecht, n=900

9.2 Herkunft

Kinder

Ja
(5.02%)

Nein
(94.98%)

Abbildung 29: Kinder, n=916

Abbildung 30 zeigt, wie viele der Befragten sterreichische und andere Staatsbiirschaften haben. Die
hiufigsten Herkunftslinder der Nicht-Osterreicher/innen zeigt Abbildung 31.

Staatsburgerschaft

Osterreich
(82%)

andere
(18%)

Abbildung 30: Staatsbiirgerschaft

russland
‘bulgarien
ruménien kroatien
luxemburg
mazeqonien
itallen " ungarn

deutschland

Abbildung 31: Wordle andere Staatsbiirgerschaften,
n=157
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Schliefflich interessierte zusétzlich auch, ob die Studierenden fiir die Aufnahme des Masterstudiums
zugezogen sind. Es zeigt sich, dass 48.75% nach Wien gezogen sind, um an der WU zu studieren. Davon
sind 58% aus Osterreich und 42% aus dem Ausland zugezogen.

Die Verteilung der zugezogenen Osterreicher/ innen auf die Herkunfts-Bundesldnder zeigt Abbildung 32.

Herkunfts—Bundeslander der zugezogenen Osterreicher/innen

]

Tirol

Haufigkeiten

Abbildung 32: Herkunfts-Bundeslinder der zugezogenen Osterreicher /innen



Abbildung 33 zeigt, aus welchen Lindern die zugezogenen Studierenden kommen.

deutschland

ts chechlscherepubl ik
bos |lal|en bulganen
ungarn 2
spanien 2
rumanien 5

luxe

russland

Abbildung 33: Wordle Herkunftsléinder zugezogene
Studierende, n=104

Die Studierenden wurden auch gefragt, welche Sprachen sie als ihre Muttersprachen bezeichnen wiirden.
Abbildung 34 zeigt, wie viele der Studierenden deutsche oder andere Muttersprache haben.® Welche
anderen Muttersprachen die Studierenden sprechen wird in Abbildung 35 dargestellt.

Muttersprache

slowenisch

bul arisch
echisch

) Serisch
luxemburgisch [_] g arisc h

a'ba”k'usréischspamschc
0

russisch pgspisch” -
engﬂsch%

. thailandjsch
kroatisch 'mSCh fran203|sch

ruma isch

turkisc

deutsch
(80%)

andere
(20%)

(6

Abbildung 34: Muttersprache Abbildung 35: Wordle Muttersprachen, n=201

3Studierende, die zweisprachig aufgewachsen sind, werden in dieser Abbildung doppelt beriicksichtigt.
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9.3 Soziale Herkunft

Zur Analyse der sozialen Herkunft wurden die hochste abgeschlossene Ausbildung und die berufliche Pos-
tition der Eltern der Studierenden wurde erfasst. Abbildung 36 und Abbildung 37 zeigen die Verteilung
des Ausbildungsniveaus getrennt nach Elternteilen. Die Verteilungen der beruflichen Postitionen werden
in Abbildung 38 und 39 dargestellt. Der Begriff ,,Leitende Funktion®* wird dabei aus Platzgriinden mit
»LF“ abgekiirzt.

Auch die hochste abgeschlossene Ausbildung der Eltern der Studierenden wurde erfasst. Abbildung 36
und Abbildung 37 zeigen die Verteilung des Ausbildungsniveaus getrennt nach Elternteilen. Dariiber
hinaus wurde auch die berufliche Position der Eltern erfragt, die Verteilungen werden in Abbildung 38
und 39 dargestellt. Der Begriff , Leitende Funktion® wird dabei aus Platzgriinden mit ,LF* abgekiirzt.

Ausbildung der Mutter

1 1 1 1 1 1
Universitat _
Berufsbildende Hohere Schule -
Berufsbildende Mittlere Schule -
Lehre -
Kollegs, Péadagogische Akademien usw. -
Pflichtschule -
]

Allgemeine Hohere Schule

weil nicht

Meisterprifung I
T
0 50 100 150 200 250

Haufigkeiten

Abbildung 36: Ausbildung der Mutter
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Ausbildung des Vaters

Universitat _
Lehre -
Berufsbildende Hohere Schule -
Meisterprifung .
Allgemeine Hohere Schule .
Berufsbildende Mittlere Schule .
Pflichtschule .
Kollegs, Padagogische Akademien usw. I
I

weild nicht

0 100 200 300
Haufigkeiten

Abbildung 37: Ausbildung des Vaters



Berufliche Position der Mutter

Angestellte ohne LF
Angestellte mit LF

Offentl. Bedienstete ohne LF
Arbeiterin

Selbststandige mit Angestellten

elbststandige ohne Ang

Offentl. Bedienstete mit LF

Freiberuflerin

war nie erwerbstétig
Mithelfend im Betrieb
Land-/Forstwirtin

weil nicht

T T T T T
50 100 150 200 250

°'—--.

Haufigkeiten

Berufliche Position des Vaters

Angestellter mit LF

Selbststandiger mit Angestellten
Angestellter ohne LF

Arbeiter

Offentl. Bediensteter mit LF
Offentl. Bediensteter ohne LF
Selbststandiger ohne Angestellte
weil nicht

Freiberufler

Land—/Forstwirt

Mithelfend im Betrieb

war nie erwerbstétig

T T T T
50 100 150 200

o

Haufigkeiten

Abbildung 38: Berufliche Position der Mutter Abbildung 39: Berufliche Position des Vaters
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